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DAS PERSONALAMT INFORMIERT

Informationen zu verschiendenen Themen

Adventszeit heisst auch Jahres-Endspurt! In diesem Wechsel von Arbeits-Hektik und besinnlicher
Vorweihnachtsfreude wenden wir uns mit verschiedenen Themen an Sie:

Wir danken Ihnen!
Im 2009 konnte vieles angegangen, bearbeitet und einiges auch erledigt werden. Fir die angenehme und
erspriessliche Zusammenarbeit danken wir lhnen ganz herzlich!

Wir freuen uns!

Bei gewissen Themen braucht es zur Vollendung noch einige Energie sowie gemeinsame Anstrengungen
und Auseinandersetzungen, bei anderen Projekten geht die Arbeit erst richtig los. Wir freuen uns auch im
Jahr 2010 auf eine gute Zusammenarbeit mit lhnen!

Wir informieren Sie!
In diesem So pin informieren wir Sie tGber folgende Themen:

Neue Unfallversicherung:

Im Rahmen der vorgeschriebenen Submission hat der Regierungsrat tber die Vergabe der
Unfallversicherungen entschieden. Den Zuschlag far die Unfallversicherung im Bereich UVG und fur die
UVG-Zusatzversicherung hat die Basler Versicherungsgesellschaft erhalten, ausgenommen sind Bereiche
mit Berufen die obligatorisch bei der Suva versichert sein mussen.

Wir freuen uns sehr, dass in Folge der grossen Pramieneinsparung ab dem 1. Januar 2010 fur alle
Mitarbeitenden tiefere Pramiensatze zur Anwendung kommen. Der Arbeitnehmerbeitrag fur die
Nichtberufsunfallversicherung (NBU) betragt neu 0.77% statt wie bisher 1%. Die Pramie fur die freiwillige
Zusatzversicherung steigt leicht, ab dem 1. Januar betragt sie je Monat Fr. 7.20 statt wie bisher Fr.6.50.
Die Mehrbelastung von monatlich 70 Rappen wird jedoch durch die Minderbelastung bei der NBU-Pramie
um ein Mehrfaches kompensiert. Diese Anderungen werden in der Lohnabrechnung vom Januar 2010
erstmals sichtbar. Im Verlaufe des Januars werden zudem an alle betroffenen Mitarbeitenden neue Flyer
fur die Unfallassistance im Ausland verteilt. Das neue Merkblatt zur Unfallversicherung und das
Anmeldeformular fir die Zusatz- versicherung werden in den nachsten Tagen im Internet aufgeschaltet.
Sie finden die Informationen zur Unfallversicherung unter www.pa.so.ch / Personalamt A-Z unter Z wie
Zusatzversicherung oder unter dem Link: Unfallversicherung

Familienergdanzende Kinderbetreuung:

Mit Regierungsratsbeschluss Nr. 2009/1594 vom 8.9.2009 wurde die Ausrichtung von Beitragen an die
familienerganzende Kinderbetreuung neu geregelt. Auf den 1.1.2010 tritt die neue Regelung in Kraft. Sie
finden die Weisung, die neue Wegleitung per 1.1.2010 sowie das neue Anmeldeformular unter dem
folgenden Link:

Weisung, Wegleitung und Formular



http://www.so.ch/departemente/finanzen/personalamt/dienstleistungen/formulare/unfallversicherung.html
http://www.so.ch/departemente/finanzen/personalamt/dienstleistungen/beitrag-kinderbetreuung/anmeldenformulare.html

Ablauf Arztzeugnisse:

Die Einforderung und Weiterleitung von Arztzeugnissen gibt immer wieder zu Fragen Anlass. Um Ihnen
die richtige Handhabung dieser Regelung zu erleichtern, haben wir die verschiedenen Falle und die
korrekten Ablaufe in einer Ubersicht festgehalten. Sie finden diese unter dem folgenden Link: Ablauf
Weitere Informationen zum Thema finden Sie auch im SOMIHA D2

Lohnvergleich 2009:

Seit 3 Jahren vergleichen wir ausgewahlte Funktionen der kantonalen Verwaltungen Aargau, Bern, Basel-
Land und Basel-Stadt mit unseren Lohnen. Wir stellen fest, dass heute unsere Lohne im Durchschnitt mit
denjenigen dieser Vergleichskantone konkurrenzfahig sind. Dieses Ergebnis konnte dank
Uberdurchschnittlichen Teuerungszulagen und Reallohnerhéhungen in den letzten Jahren erreicht
werden. Einzelne Funktionen weichen in diesem Vergleich sowohl nach oben wie nach unten vom
Durchschnittswert um mehrere Prozente ab.

Flexibler Altersriicktritt Soflex:

Mit dem So pin vom 25.11.09 wurde auf der Startseite des Intranets Gber die Flexibilisierung der
Altersgrenze ab 1. August 2010 informiert. Unter den folgenden Links stehen Ihnen der So pin Text und
der RRB als PDF-Dateien zur Verfligung: So pin Text, RRB

MAZ Befragung 2008-09 - Departementiibergreifende Massnahmen:
Am 24. November hat der Regierungsrat die departementibergreifenden Massnahmen aus der MAZ
Befragung 2008-09 beschlossen. Sie finden den Regierungsratsbeschluss unter dem folgenden Link: RRB

Start des neuen MAG-LEBO-Systems auf die Beurteilungsperiode 2011-12:

Da die Resultate aus den Verhandlungen mit den Verbanden fur die Einflihrung des neuen MAG-LEBO-
Systems erst im nachsten Jahr vorliegen werden, hat der Regierungsrat entschieden, den Start der
Einfihrung auf den Beginn der Beurteilungsperiode 2011-12 im Frihling 2011 zu verschieben. Wir
werden Sie rechtzeitig Uber den weiteren Verlauf orientieren. Den Regierungsratsbeschluss finden Sie
unter folgendem Link: RRB

Ausbildungskonzept - Ausbildungsprogramm 2010/ 2011:

GestUtzt auf das neue Ausbildungskonzept, welches am 17.11.09 vom Regierungsrat beschlossen worden
ist, wird nun das neue Ausbildungsprogramm 2010/ 2011 ausgearbeitet. Dieses wird im Frihsommer 2010
erscheinen und nicht wie in den letzten Jahren bereits im Februar. Wir bitten Sie, dies bei der Planung der
Forderungsmassnahmen zu berticksichtigen. Unter den folgenden Links finden Sie das
Ausbildungskonzept und den RRB

Mitarbeitendenzeitschrift So!:
Das Konzept der Mitarbeitendenzeitschrift So! wird zur Zeit Uberarbeitet. In diesem Zusammenhang
erscheint im Dezember kein So!. Die ndchste Nummer wird voraussichtlich im Frihling 2010 erscheinen.

Wir hoffen, dass lhnen die Informationen aus dem So pin jeweils bei Ihrer Arbeit nttzlich sind. Far
Anregungen zu weiteren Informationen, die lhnen dienen wirden, sind wir jederzeit offen.

Wir wiinschen lhnen eine besinnliche Weihnachtszeit, frohe Festtage und alles Gute im 2010.

Freundliche GruUsse
Personalamt

So pin 09/19 - 18.12.09


http://www.appl.so.ch/appl/rrb/daten/rrb2009/1117/000001464800_2009_2084.pdf
http://www.appl.so.ch/appl/rrb/daten/rrb2009/1117/000001461030_2009_2084.pdf
http://www.appl.so.ch/appl/rrb/daten/rrb2009/1124/000001471768_2009_2157.pdf
http://typo3.ktso.ch/fileadmin/internet/fd/fpamt/pdf/so_pin/rrb_dep_uebergr_maz_2008-09.pdf
http://www.so.ch/fileadmin/internet/fd/fpamt/pdf/so_pin/rrb_soflex_realisierung_v6.pdf
http://www.so.ch/fileadmin/internet/fd/fpamt/pdf/so_pin/41_so_pin_i_page.pdf
http://www.so.ch/fileadmin/internet/fd/fpamt/pdf/somiha_2009/D2_lohnfortzahlung.pdf
http://typo3.ktso.ch/fileadmin/internet/fd/fpamt/pdf/so_pin/prozess_absenzenmanagement_01.pdf
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