
Amt für Wirtschaft und Arbeit 
Personen-Bewilligungen 

Untere Sternengasse 2,
4509 Solothurn 
Telefon 0041 32 627 94 11 
Telefax 0041 32 627 94 53 
bewilligungen@awa.so.ch       

ENTSENDE – BESTÄTIGUNG 
für EG-27/EFTA-Staatsangehörige

Beilage zum Beschäftigungsgesuch
Bitte für jeden entsandten Mitarbeiter ausfüllen!

Arbeitgeber im Ausland
.................................................................................................................................................................

Arbeitnehmer
.................................................................................................................................................................

Projekt/Auftrag ...........................................................................................................................

Dauer der Ausführung vom ...........................................  bis ...........................................................

Der  gesuchstellende  Arbeitgeber  bestätigt,  dass  der  erwähnte  Mitarbeiter  seit ............................  in 
seinem  Unternehmen  angestellt  ist  und  in  ungekündigtem  Arbeitsverhältnis  steht,  sowie  dass  der 
bestehende Versicherungsschutz, insbesondere betreffend Krankheit und Unfall, uneingeschränkt auch für 
den vorgesehenen Einsatz in der Schweiz gilt.

- aktuelle Funktion im Betrieb ..................................................................................................

- Ausbildung/bisherige Tätigkeit ................................................................................................
__________________________________________________________________________________________

Lohn und Zulagen

- aktueller Grundlohn ................... € / Std. bzw. ..................... € / Mt ......................

- Ausland-Lohnzulage ................... € / Std. bzw. ..................... € / Mt ......................

- 13. Monatslohn ................... €  .......................................................................

- 14. Monatslohn ................... €  .......................................................................

- Ferienanteil            ......... % ................... € / Std. bzw. ..................... € / Mt ......................

- Feiertagsentschädigung  .......... %   ................. € / Std. bzw. ................. € / Mt ...................

( Grundlohn: beim Monatslohn sind Ferien und Feiertage eingeschlossen)
beim Stundenlohn sind die Ferien- und Feiertagsanteile einzeln anzugeben)

( Ferienanteile: bei 4 Wochen, 8.33%  /  bei 5 Wochen  10.65%)

( Feiertagsentschädigung: bei 8 regulären Feiertagen pro Kalenderjahr:  2.27%)

__________________________________________________________________________________________

Auslandauslösung während dem Einsatz in der Schweiz

- Ausland-Entschädigung (Reiner Spesenanteil und kein Lohnbestandteil)

- Reise pauschal ........................ € oder  .................. € / ......

- Unterkunft pauschal ........................ € oder  .................. € / Tag

- Verpflegung pauschal ........................ € oder  .................. € / Tag

- Andere Entschädigung .....................................................................................

Datum ...........................................

Der Arbeitgeber bestätigt, dass der/die Entsandte nicht durch einen Verleiher entlie­
hen wird
Unterschrift Arbeitnehmer Stempel und Unterschrift Arbeitgeber

............................................. ................................................................

Formulare unter: www.migration.so.ch

http://www.migration.so.ch/

