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Aligemeines

Zweck

Die Einwohnergemeinden
- Battwil
- Bilren
- Dornach
-  Gempen
- Hochwald
- Hofstetten Flih
- Metzerlen-Mariastein
- Nuglar-St. Pantaleon
- Rodersdorf
- Seewen
- Witterswil

(nachfolgend Vertragsgemeinden genannt), bilden gemeinsam eine Sozialregion und
betreiben gemeinsam die Sozialen Dienste Dorneck (nachfolgend Sozialdienst ge-
nannt) gemass Sozialgesetz des Kantons Solothurn.

Hauptaufgaben

Der Sozialdienst ist zustandig fur die kommunalen Belange der Sozialhilfe, der inter-
institutionelilen Zusammenarbeit (11Z) und der Vormundschaft im Hoheitsgebiet der
Vertragsgemeinden.

Zusatzaufgaben
Der Sozialdienst kann im Auftrag einer oder mehrerer Vertragsgemeinden zuséatziiche
Aufgaben im Sozial- und Gesundheitswesen erbringen oder durch Dritte erledigen
lassen, sofern

a) die Finanzierung gesichert ist;

b) die Zusatzaufgaben mit den Hauptaufgaben vereinbar sind;

c) das Leitungsorgan in Absprache mit den zustandigen Organen der Leitgemein-

de einverstanden sind.

Leitgemeinde

Die Einwohnergemeinde Dornach ist Leitgemeinde fur die Sozialregion.

Leitungsorgan - Sozialkommission

Sozialkommission u. Vormundschaftsbehoérde (Leitungsorgan)
' Der Sozialdienst wird fachlich durch das Leitungsorgan beaufsichtigt.

2 Das Leitungsorgan bzw. die Subkommissionen erledigen die Aufgaben der Sozial-
hilfe und der Vormundschaft der Vertragsgemeinden.
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® Das Leitungsorgan (siehe Anhang) beschliesst den Finanzplan, den Voranschlag,
genehmigt den Jahresbericht, die Rechnung und entscheidet Uber Antrége an die
Gemeindebehdrden bzw. an die Leitgemeinde sowie Uber grundsétzliche Vorgaben
zur Geschaftsfuhrung.

Eine Delegation dieser Geschéfte an die Subkommissionen ist nicht zulassig

* Das Leitungsorgan ist beschlussfahig, wenn mindestens 2/3 der Mitglieder an der
Sitzung anwesend sind.

Zusammensetzung Leitungsorgan

' Jede der Sozialregion angeschiossene Gemeinde hat Anrecht auf einen Sitz im
Leitungsorgan.

2 Das Leitungsorgan besteht aus den Mitgliedern der Subkommissionen:
Dornach 5 Mitglieder
Dorneckberg 5 Mitglieder
Leimental 5 Mitglieder

* Das Leitungsorgan bestimmt einen Prasidenten oder eine Préasidentin sowie einen
Vizeprasidenten oder eine Vizeprasidentin.

* Der Vorsteher oder die Vorsteherin des Sozialdienstes nimmt mit beratender Stim-
me an den Sitzungen teil.

® Angestellte des Sozialdienstes dirfen dem Leitungsorgan nicht als stimmberechtig-
tes Mitglied angehéren.

Subkommissionen

' Die Behandlung von vormundschaftlichen Massnahmen, Fragen zur interinstitutio-
nellen Zusammenarbeit und Geschéfte der gesetzlichen Sozialhilfe kann das Lei-
tungsorgan an die drei Subkommissionen delegieren.

Die Delegation weiterer Aufgaben an die Subkommissionen oder an eine Subkom-
mission ist nicht zuldssig.

2 Die Subkommissionen werden ausschliessiich aus Mitgliedern des Leitungsorgans
gebildet. Sie sind fiir diejenigen Gemeinden zusténdig, aus welchen die Mitglieder
delegiert wurden.

® Die Subkommissionen entscheiden abschliessend im Namen des gesamten Lei-
tungsorgans fir die Falle im ihnen zugeteilten Gebiet.

* Fur die Beschlussfassung in den Subkommissionen gelten die Bestimmungen des
Gemeindegesetzes.

® Die Subkommissionen konstituieren sich selbst. Sie bestimmen je einen Prasiden-
ten oder eine Prasidentin sowie je einen Vizeprasidenten oder eine Vizeprasidentin.

® Die Subkommissionen werden jeweils fur eine Amtsperiode bestimmt.

" Der Vorsteher oder die Vorsteherin des Sozialdienstes nimmt mit beratender Stim-
me an den Sitzungen teil.

8 Angestelite des Sozialdienstes dirfen den Subkommissionen nicht als stimmberech-
tigtes Mitglied angehdren.
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® Die Subkommissionen sind beschlussfahig, wenn mind. die Hélfte der Mitglieder an
der Sitzung anwesend sind. ’

Protokollfiihrung

' Die Protokollfiihrung im Leitungsorgan und in den Subkommissionen obliegt dem
Sozialdienst.

2 Beim Vorliegen von speziellen Griinden, kann ein Mitglied des Leitungsorgans mit
der Protokollfiihrung beauftragt werden.

Amtsdauer / Wahlverfahren / Vereidigung

' Die Mitglieder des Leitungsorgans werden jeweils fur eine ordentliche Amtsperiode
analog den Gemeindebehérden gewanhit.

2 Die Wahlen der Mitglieder des Leitungsorgans richten sich nach den jeweiligen Vor-
gaben der Gemeindeordnungen der Vertragsgemeinden.

® Die Vereidigung der Mitglieder erfolgt durch das Gemeindepréasidium der Leitge-
meinde.

Rechte und Pflichten

' Gemass § 5, Absatz 2 hat das Leitungsorgan in den Vertragsgemeinden die gleiche
Stellung, wie die Gemeindekommissionen (GG §§ 99 — 101).

2 Das Leitungsorgan informiert die Vertragsgemeinden mindestens einmal jahrlich
uber die Tatigkeiten des Sozialdienstes und ist fir eine fristgerechte Budgetierung
besorgt. Das Budget muss 30 Tage vor der Beschlussfassung den Vertragsgemein-
den zugestellt werden.

® Die Entschadigung der Mitglieder des Leitungsorgans sowie der Subkommissionen
richtet sich nach den Bestimmungen der Leitgemeinde (Kommissionen).

* Die Rechte und Pflichten der Mitglieder des Leitungsorgans richten sich nach ge-
setzlichen Vorgaben des Bundes, des Kantons Solothurn sowie den massgebenden
Bestimmungen der Leitgemeinde.

% Der Prasident oder die Prasidentin des Leitungsorgans unterzeichnet gemeinsam
mit dem Protokolifiihrer oder der Protokollfiihrerin die jeweiligen Beschlisse.

® Der Prasident oder die Prasidentin der Subkommissionen unterzeichnen gemein-

sam mit dem Protokollfihrer oder der Protokollfilhrerin die jeweiligen Beschilisse /
Erlasse.

Sozialdienst

Aufgaben der Leitgemeinde
' Der Sozialdienst ist Teil der Gemeindeverwaltung der Leitgemeinde.
? Die Leitgemeinde sorgt dafiir, dass die notwendigen Raumlichkeiten, Einrichtungen

und Stellen geschaffen werden, um die Aufgaben des Sozialdienstes ordnungsge-
mass zu erflllen.
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® Die Unterstellung des Personals des Sozialdienstes richtet sich ausschliesslich nach
den Reglementen und Weisungen der Leitgemeinde.

4 Im Solothurnischen Leimental wird eine sténdige Aussenstelle betrieben.

® Bei Bedarf kénnen Dienstleistungen des Sozialdienstes in weiteren Aussenstellen
erbracht werden.

Aufgaben des Sozialdienstes

Der Sozialdienst erledigt die Aufgaben geméss §§ 2 und 3 nach den Vorgaben der
einschldgigen Gesetzgebung und den Auftrdgen des Leitungsorgans.

Finanzierung
' Die Finanzierung der Fallkosten richten sich nach der einschlagigen Gesetzgebung.

2 Die administrativen Kosten des Sozialdienstes (Gehalter / Infrastruktur, Betriebsmit-
tel / Behordenkosten) werden finanziert durch:

a) den Lastenausgleich geméass § 55, Ansatz 4 Sozialgesetz

b) Beitrdge an die AHV-Zweigstellen

¢) durch weitere Beitrage der Vertragsgemeinden im Verhaltnis der Anzahl Falle;
d) spezielie Beitrage fur Zusatzaufgaben gemaéss § 3

e) weitere Beitrage.

Zahlungsmodalitaten

' Die Leitgemeinde verlangt Vorauszahlungen fiir die voraussichtlichen Restkosten
des Verwaltungsaufwandes.

Anrechenbare Kosten
Als anrechenbare Kosten fur den Sozialdienst gelten:
a) die gesamten Personalkosten des Sozialdienstes
b) die Personalkosten fur das Leitungsorgan
c) eine Pauschale fur die Infrastruktur- und Betriebskosten

Rechnungspriifung

' Fur die Rechnungspriifung ist das Rechnungspriifungsorgan der Leitgemeinde ver-
antwortlich.

2 Die Rechnungspriifungskommission der Leitgemeinde informiert die Vertragsge-
meinden jahrlich Giber das Ergebnis der Rechnungsprifung.

3 Soweit es die Bestimmungen des Datenschutzes zulassen kénnen die Rech-
nungsprifungskommissionen der Vertragsgemeinden jederzeit Einsicht in die Rech-
nungsflhrung des Sozialdienstes nehmen.
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Schlussbestimmungen

Vertragsanderungen

Im gegenseitigen Einvernehmen kénnen die zustéandigen Organe der Vertragspartei-
en jederzeit Anderungen am Vertrag vornehmen.

Schlichtungsverfahren im Konfliktfall
Mit Ausnahme der fristlosen Vertragsauflésung gemass § 21 nehmen die Vertrags-
parteien im Streitfall vor einer Klageeinreichung oder vor einer Aufldsung des Vertra-

ges die guten Dienste einer gemeinsam gewahlten Drittperson in Anspruch und Giber-
tragen ihr die Schlichtungsaufgabe.

Inkraftsetzung Vertragsdauer

! Dieser Vertrag tritt am 01. Januar 2009 in Kraft.

2 Der Sozialdienst ist spatestens ab 01.01 2014 auch Anlaufstelle 11Z und zustandig
fur die kommunalen Belange der AHV/EL-Zweigstelle im Hoheitsgebiet der Vertrags-
gemeinden; fur die Belange der Arbeitslosenversicherung gelten die Regelungen des
Kantons Basel-Landschaft.

® Der Vertrag gilt bis 31. Dezember 2011.

4 Ohne Kiindigung verlangert sich dieser Vertrag jeweils stillschweigend um ein Jahr.

Ordentliche Kiindigung

Eine Vertragskiindigung muss mindestens 12 Monate im Voraus schriftlich und ein-
geschrieben erfolgen.

Fristlose Vertragsauflésung

Wenn Verhéltnisse eintreten, die es einer Partei unzumutbar machen, an den Vertrag
weiterhin gebunden zu sein oder auch nur die Kiindigungsfrist abzuwarten, kann jede
Partei den Vertrag fristlos aufiésen.

Beschwerden

' Beschwerden gegen Entscheide des Leitungsorgans oder der zustandigen Sub-
kommissionen richten sich nach der einschlégigen kantonalen und eidgendssischen
Gesetzgebung.

2 Soweit die Gemeinde fur die Beschwerdebehandlung zustandig ist, richtet sich das
Verfahren nach der Gemeindeordnung der Leitgemeinde.

Anhang: Zusammensetzung des Leitungsorgan und der Subkommissionen



Soziale Dienste Dorneck / Zusammenarbeitsvertrag

Zusammensetzung des Leitungsorgans und der Subkommissionen
(in Klammern Anzahl Mitglieder pro Gemeinde):

Leitungsorgan (15 Mitglieder):

Dornach (5) Metzerlen-Mariastein (1)
Battwil (1) Nuglar-St.Pantaieon (1)
Baren (1) Rodersdorf (1)

Gempen (1) Seewen (1)

Hochwald (1) Witterswil (1)
Hofstetten-Fluh (1)

Subkommissionen:

Dornach (5 Mitglieder) Dorneckberg (5 Mitglieder): Leimental (5 Mitglieder):
Biren (1) Battwil (1)
Gempen (1) Hofstetten-Fluh (1)
Hochwald (1) Metzerlen-Mariastein (1)
Nuglar-St.Pantaleon (1) Rodersdorf (1)
Seewen (1) Witterswil (1)

Jede Gemeinde delegiert einen Vertreter in die Subkommissionen, ausser Dornach. Alle
drei Subkommissionen bilden gemeinsam das Leitungsorgan.
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