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Die Zielsetzungen 
 
Mit PQ-LEBO sollen am BBZ Solothurn-Grenchen folgende drei Zielsetzungen umgesetzt werden 
können: 
 

1. Das BBZ Solothurn-Grenchen verfügt aufgrund des standardisierten Schülerfeedbacks 
über klare Aussagen zu verschiedenen (qualitativen) Aspekten von Unterricht, 
Lehrpersonen, Teilschulen und des Berufsbildungszentrums. 
 

2. Die Einführung von Q-Gruppen führt zu engerer Zusammenarbeit in Fachgruppen, 
Abteilungen und schul- sowie BBZ-interner Interessengemeinschaften, welche auf den 
gesamten Lernprozess positive Auswirkungen haben wird. 
 

3. Wir verstehen Personal- und Qualitätsentwicklung als kontinuierlichen Prozess.  
Zielvereinbarung und individuelle Förderung werden deshalb als integrierte Elemente  
des Mitarbeitendengesprächs  eingeführt. Diese Massnahme unterstützt die Personal- 
und somit  die Qualitätsentwicklung. 

 
  


